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SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

Yoksul ve kirilgan durumda olanlara dayaniklilik kazandirmak, iklimle ilgili asir
olaylara, diger ekonomik, sosyal ve ¢evresel soklara maruz kalan afetzedelere sosyal
yardimda bulunmak, istihdamda firsat esitligi saglamak.

Giivenli gida saglamak i¢in satin almadan baglayarak sofraya kadar giden siiregte gida
hijyen kontrollerimizi sagliyor ve israfi azaltmak i¢in ¢alistyoruz.

Calisanlarimizin ve misafirlerimizin giivenli gida almasini dnemsiyor ve giivenli
gidalar sunuyoruz.

Ekosistemlerin korunmasina yardimci olan, iklim degisikligi, asir1 hava kosullari,
kuraklik, sel ve diger afetlere uyum kapasitesini giiglendiren ve arazi/toprak kalitesini
asamal1 bicimde 1yilestiren bitkileri tercih ediyor, aga¢landirmaya 6nem veriyoruz
(Yetkili Vakiflarla isbirligi yapiyoruz).

Endemik, yerel ve soyu tiikenmekte olan flora ve faunamizi koruyor, habitatlarinda
saglikli gelismeleri i¢in bakim ve gozetimlerini gerceklestiriyoruz.

Hizmetlerimiz siiresince i glivenligini ve kaliteyi 6n plana koyarak giivenilirligi
saglariz.

Calisanlarimizin motivasyon ve mental esenligini saglamak icin egitimler
diizenliyoruz.

En 6nemli paydasimiz ¢alisanlarimizin saglik ve giivenliklerini saglamanin yani sira
kaliteli mesleki ve teknik egitim alma siireclerini destekliyor ve gelisimlerine yatirim
yapiyoruz.

Kadinlarin yonetimin her seviyesinde tam ve etkili katilim ile liderlik i¢in esit
firsatlara sahip olmasini sagliyoruz.

Ulkemizde herkes fikir ve inang 6zgiirliigiine sahip olup kimseye dil, din, 1k, cinsiyet,
sosyal smif, yas ve birlik iiyeligi gibi konularda ayrimcilik yapmiyoruz. Insan
haklariin korunmasi temel kuralimizdir.

Herkes i¢in giivenilir igme suyu sagliyor ve adil erisimi destekleyerek yerel toplumu
onemsiyoruz.

Suyun verimli kullanimi i¢in bahge sulama saatlerimizi diizenliyor, donanimlarimizi
teknolojik gelismeler dogrultusunda iyilestiriyor ve diizenli tesisat bakimlarimizi
gerceklestiriyoruz.

Atik sularimiz dogrudan atik su kanalizasyon baglanti sistemine iletilmekte olup, atik
su kirlilik yiiklinii azaltmak adina yardime1 bakteriler ile yaglarin pargalanmasini
sagliyoruz.



TuzLA

GARDEN

HOTEL & SPA

#@7@7‘ . lginde

Temiz enerji i¢in enerji tedarik¢ilerimizi yenilenebilir enerji oranlarina gore seciyoruz.
Hibrit sistemler dahil olmak {izere teknolojik gelismeleri yakindan takip ediyor ve
sistemlerimizi giincelliyoruz.

Tiim erkek ve kadin ¢alisanlarimiz igin esit ise esit licret sagliyoruz.

Karbon ayak izi kiigiiltme hedefimiz dogrultusunda emisyonlarimizi izliyor ve
caligmalar yapiyoruz.

Yakin ¢evrede bulunan toplu ulasim yontemleri ve bisiklet kullanimi hakkinda
misafirlerimizi bilgilendiriyoruz (Web sitemizde tarihi yerler krokisi ve ulasim bilgisi
mevcuttur).

Kiiltiirel ve dogal diinya miraslarimizin korunmasi ve tanitimi i¢in tiim paydaslarimiza
bilgilendirme sagliyoruz.

Dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir yonetimini ve verimli kullanimini saglamak, gida
israfin1 6onlemek i¢in misafir sayilarina gore iiretim yapiyoruz.

Kimyasallarin ve tiim atiklarin yagsam dongiisii boyunca ¢evreye duyarli yonetimini
saglamak, havaya, suya ve topraga salinimini engellemek i¢in dogru muhafaza ve
lisansl tesislere gonderim sagliyoruz.

Iklim degisikligiyle ilgili tehlikeler ile dogal afetlere kars1 dayaniklilik ve uyum
kapasitesini gliglendirmek i¢in ¢evresel tatbikatlar diizenliyoruz.

Yerel ekonomiye olan katkimizin farkindayiz; bu sebeple tedarik¢ilerimizi ve
hammaddelerimizi yerel bolgeden seciyoruz. Stirdiiriilebilir turizm i¢in daha az enerji,
su ve atik iireten ¢evre dostu satin alma yapiyoruz.

Otel gevresini maksimum diizeyde temiz tutuyoruz.

Karasal ekosistemleri korumak i¢in bah¢emizde yer alan endemik bitkilerin
farkindaligin1 artirmak amaciyla tanitimini (QR kodlu etiketler) yapiyor ve bakimlarim
gerceklestiriyoruz.

Siirdiiriilebilir orman yonetimi i¢in eko-etiketli kagit irtinleri kullaniyoruz.

Emniyetli ¢cevre saglamak icin yerel makamlarla isbirligi yapiyoruz.

Cocuklarimiz gelecegimizdir. Cocuklara yonelik taciz ve istismar ile miicadele i¢in
personellerimize farkindalik egitimleri diizenliyor; BM Cocuk Haklar1 S6zlesmesi ve
UNICEF prensiplerini esas aliyoruz.

Tesisimizin hi¢gbir kademesinde ¢ocuk calisan yoktur.

Bilim, teknoloji ve yenilige erisim i¢in organizasyon, fuar vb. ortaklik firsatlarini
degerlendiriyoruz.
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